Skola likovnib umjetnosti, Split

Fausta Vrandiéa 17

21000 Split

Tel:021/467-177 OIB:42749871786

KLASA: 112-02/26-01/01
URBROJ: 2181-346/26-01-8

Split, 12.5.2026.g.

Temeljem &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08, 86/09,
92/10,105/10.,90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18,98/19,64/20 1 156/23), &1. 13. Pravilnika
oradu i¢l. 5. Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja, Skola likovnih umjetnosti, Split, raspisuje

Natjedaj
za popunu radnog mjesta

Nastavnik/ca struénih predmeta, 1 izvriitelj/ica na neodredeno radno vrijeme

Nepuno radno vrijeme: 23,5/40 sati tjedno

Potrebna stru¢na sprema: VSS, diplomirani snimatelj (grupa predmeta za zanimanje
Fotografski dizajner)

Mjesto rada: Skola likovnih umjetnosti, Fausta Vrangica 17, Split.

UVJETI:

- Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu, kandidati moraju
ispuniti i posebne uvjete propisane &lankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (NN, br. NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18,
98/19, 64/20, 156/23).

Posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa u $kolskoj ustanovi za osobe koje sudjeluju u odgojno-
obrazovnom radu s u€enicima jesu poznavanje hrvatskoga jezika i latini¢nog pisma u mjeri koja
omogucava izvodenje odgojno-obrazovnog rada, odgovarajuéu vrstu i razinu obrazovanja kojom su
osobe stru¢no osposobljene za obavljanje odgojno-obrazovnog rada.

- Potrebna vrsta i razina obrazovanja: (¢lanak 105. stavak 7. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
1 srednjoj Skoli) je zavrien diplomski sveugiliéni studij odgovarajuce vrste ili diplomski specijalisticki
stru¢ni studij odgovarajuce vrste i potrebne pedagoske kompetencije.

- Uvjeti stru¢ne spreme za radno mjesto nastavnika/ce stru¢nih predmeta propisani su Pravilnikom o
strucnoj spremi i pedagosko-psiholoskom obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu (NN br. 1/96 i
80/99) te Nastavnim planovima i okvirnim programima za srednje umjetnitke Skole likovne i
primijenjne umjetnosti i dizajna (Klasa: 602-03/01/486 Urbroj: 532/1-01-1 od 3.4.2001.g.)

Radni odnos u $kolskoj ustanovi ne moZe zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz ¢lanka 106. Zakona
0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli.

Vlastoruéno potpisana prijava na natje¢aj mora sadrzavati:
- osobno ime
- adresu stanovanja
- broj telefona odnosno mobitela
- e-mail adresu na koju Ce biti dostavljena obavijest o datumu, vremenu i nadinu selekcijske
procjene,
- naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje

Kandidati koji ispunjavaju traZene uvjete duZni su nz vlastoru¢no potpisanu prijavu priloziti:



- Zivotopis,

- diplomu, odnosno dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja (preslika diplome o zavr§enom
studiju),

- presliku uvjerenja ili potvrde o steSenim pedagoskim kompetencijama (za kandidate koji su ih
po Zakonu obvezni steéi),

- dokaz o drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice ili domovnice ili vojne iskaznice ili
putovnice),

- uvjerenje nadleZnog suda da podnositelj prijave nije pod istragom i da se protiv podnositelja
prijave ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz &lanka 106.
Zakona 0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj ¥koli (ne starije od 6 mjeseci od dana
objave natjecaja),

- elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje (ne starije od 30 dana od dana objave natjedaja),

- ostale potrebne priloge/isprave/dokaze (za kandidate koji su stekli inozemnu obrazovnu
kvalifikaciju u inozemstvu, te za kandidate koji se prema posebnim propisima pozivaju na pravo
prednosti pri zapo§ljavanju pod jednakim uvjetima).

Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN, br. 82/08. i 69/ 17.) na natjeaj se mogu ravnopravno
prijaviti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju rodno znadenje koriste se neutralno
i odnose se jednako na muske i na Zenske osobe.

Prilozi odnosno isprave prilazu se u neovjerenoj preslici, a prije sklapanja ugovora o radu izabrani
kandidat je duZan predogiti dokumente u izvorniku. NatjeCajna dokumentacija neée se vradati
kandidatima.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti prilikom zapo§ljavanja prema &lanku 102. stavaka 1.- 3. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i lanovima njihovih obitelji (NN broj 121/17, 98/19,
84./21.), €lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 02/94, 76/94,108/95,108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/ 19.), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo§ljavanju osoba s invaliditetom (NN broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20.), te &lanku
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN, br. 84/21.), duzan je u prijavi na javni
natjecaj pozvati se na to pravo, te osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjedaja, uz prijavu
priloZiti i svu potrebnu dokumentaciju i dokaze propisane zakonom na koji se poziva, a ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo§ljavanju pod jednakim uvjetima na temelju &lanka
102. stavaka 1.-3. Zakona o hrvatskih braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(NN, br. 121/17, 98/19, 84/21.), uz prijavu na javni natjeaj duZan je, osim priloZenih dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjedaja, priloziti i sve potrebne dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju propisane &lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (NN, br. 121/17, 98/ 19,84/21.).
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//po 1s%20dokaza%20za%200stvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zaposljavanju-%20ZOHBDR %20202 1 .pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo§ljavanju na temelju ¢lanka 48. stavaka 1.do 3.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN, br. 84/21.) uz prijavu na Jjavni natjedaj duZan
Je, osim priloZenih dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjedaja, priloZiti i sve potrebne dokaze iz
¢lanka 49. stavka 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN, br. 84/21.).

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/ popis%20dokaza%20za%200stvarivanje
%ZOurava%ZOprednosti%ZOpri%ZOZano%CS%Alliavanjg—
LoZOZakon%20o%ZOCivilnim%ZOstradalnicima%ZOiz%2ODR_, pdf




Osoba koja se zapogljava u reguliranoj profesiji u sustavu odgoja i obrazovanja u Republici Hrvatskoj,
a kvalifikaciju je stekao izvan Republike Hrvatske, ne mozZe se zaposliti u odgojno-obrazovnoj ustanovi
temeljem rjeSenja o priznavanju inozemne obrazovne kvalifikacije koje izdaje Agencija za znanosti i
visoko obrazovanje veé temeljem rjeSenja o priznavanju inozemne struéne kvalifikacije koje izdaje
Ministarstvo znanosti i obrazovanja. Osoba kojoj je rjeSenjem Ministarstva znanosti i obrazovanja
priznata inozemna struéna kvalifikacija kojom se ostvaruje pravo na pristup ili obavljanje regulirane
profesije nisu duzne ishoditi rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje za potrebe zaposljavanja
u odgojno-obrazovanoj ustanovi. Vise na poveznici: https://mzo.gov.hr/istaknute-teme/odgoj-i-
obrazovanje/, priznavanie-inozemnih—strucnih-kvaliﬁkaciia—re gulirane-profesije/3195

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu (izvan Republike Hrvatske) ne
moZze se zaposliti u odgojno-obrazovnoj ustanovi temeljem rjeSenja o priznavanju inozemne obrazovne
kvalifikacije koje izdaje Agencija za znanost i visoko obrazovanje ve¢ temeljem rjeSenja koje izdaje
Ministarstva znanosti i obrazovanja. Kandidat kojemu Je rjeSenjem Ministarstva znanosti i obrazovanja
priznata inozemna stru¢na kvalifikacija kojom se ostvaruje pravo na pristup i obavljanje regulirane
profesije nije duZan ishoditi rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje za potrebe zapoSljavanja
u odgojno-obrazovnoj ustanovi (viSe na poveznici: mQﬂmMMrMMe-ﬁn@ggj-_i-_
c&razo_vanjg/priz_navglj_e-in_oze_n_mih-_obnizovmh-is_trucrl'h-ky_aliﬁ_kacijﬂZ7_9)

Kandidatom prijavljenim na javni natjedaj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu i
potpunu prijavu te ispunjava uvjete iz Javnog natjetaja. Nepotpune i nepravovremene prijave neée se
razmatrati.

Kandidati koji su pravovremeno podnijeli potpunu vlastoruéno potpisanu prijavu te ispunjavaju uvjete
natje€aja Povjerenstvo e pozvati putem elektronitke poste na selekeijski postupak - razgovor s
kandidatima, temeljem odredbi Pravilnika o nainu i postupku zaposljavanja u Skoli likovnih
umjetnosti, Split.

http://ss-likovne-umjetnosti-st.skole hr/pravilnici protokoli

U pozivu ée biti naveden nagin, datum, vrijeme i mjesto procjene te sve okolnosti bitne za provodenje
selekcijskog postupka.

Poziv ¢e se dostaviti putem elektronitke poste na e - mail kandidata i bit ¢e objavljen na javno dostupnim
mreznim stranicama Skole,

Im;gs://www.slu.hr/skola/natieca_ljﬂpoziv-na—testiranie[.

Ukoliko se kandidat ne odazove selekeijskom postupku na koji je pozvan, smatrat ée se da je odustao
od prijave te se njegova prijava neée uzimati u obzir u daljnjem postupku.

Sukladno odredbama Uredbe (EU) broj 2016/679 (Opéa uredba o zastiti podataka) i Zakona o provedbi
Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne novine br. 42/18) svi dokumenti dostavljeni na natjetaj poslani
su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji
¢e se obradivati iskljugivo u svrhu provodenja natjetajnog postupka.

Rok za podnoSenje prijava je osam (8) dana od dana objavljivanja na mresnim stranicama i oglasnoj
plogi Skole te mrenim stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapos§ljavanje.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti isklju¢ivo neposredno ili poStom na adresu: Skola
likovnih umjetnosti, Faustg Vranti¢a 17, 21 000 Split,
s naznakom ,, ZA NATJECAJ

Sve kandidate izvjesuje se o rezultatima natje€aja na isti na&in u roku od petnaest (15) dana od dana
sklapanja ugovora o radu sa izabranim  kandidatom putem mreZznih stranica Skole,



httus://www.slu.hr/skola/natiecaji/obaviiesti-o—rezultatima-natiecaig/, osim ako posebnim propisom nije
drugacije odredeno.

Natje€aj je objavljen na oglasnoj plodi i mreZnim stranicama Skole, te na oglasnoj plo¢i i mreznim
stranicama Zavoda za zapo§ljavanje dana 12.5.2026. g.
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A Ivana Korjéni¢, prof.



